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INTRODUCTION

La communauté mondiale s'est engagé sur le chemin des ODD

L'agenda du programme SRMNIA reste inachevée.

Bien trop d'enfants et de femmes meurent encore de maladies
évitables

En 2014, le Mécanisme de Financement Mondial en soutien à Chaque
Femme Chaque Enfant (GFF) a été annoncé afin de relever ce défi.
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But du GFF

Le but du GFF:

• accélérer les efforts déployés pour mettre fin aux décès évitables de

mères, de nouveau-nés, d'enfants et d'adolescents.

• améliorer la santé et la qualité de vie des femmes, des adolescents

et des enfants d'ici à 2030.

• réduire l'inefficacité des dépenses de santé à travers un financement

plus intelligent, durable et à l'échelle.

L'esprit du mécanisme de financement mondial

•Mobiliser les ressourcesnationales en prenant progressivement la relève en matière

d'aide au développement.

•Opportunité pour cheminer vers un financement durable.

-Le GFFjoue le rôle d'éclaireur dansune nouvelle ère de financement du développement

-un nouveau modèle de financement qui se focalise sur une approche combinant: appui

externe, financement national et ressourcesdu secteur privé.

•Instrument majeur dans le financement des ODDpour desviessaines

•Il joue un rôle spécialdans la mise à l'échelle du financement de SRMNIA
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La plateforme SRMNIA du Sénégal(2)

• LeGFF,instrument de financement de SRMNIAdevrait intégré cette plateforme

de coordination qui sera complété par d'autres acteurs comme le secteur privé,

les autres secteurs ( MEFP,MFFPE).

• Plateforme SMNI (= CPCplus) validée le 22 avril 2016

• les membres additionnels identifiés

• Identifier lesmembres desOSCqui représenteront leurs collègues

Etat de mise en oeuvre du processus

•Disponibles:

- plan d'accélération de la survie de l'enfant; plan stratégique SRAJ

- Plan d'urgence 2016 SMNIA

- Note conceptuelle, TDR, chronogramme Plan stratégique intégré SMNIA

•En cours:

- plan stratégique nutrition et alimentation (draft 1)

-plan stratégique planification familiale (Analyse situationnelle)

- plan stratégique communication SRSE(draft 1)

• Budget
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Prochaines étapes

Plan stratégique SMNIA Intégré préalable à
l'élaboration du dossier d'investissement

leadership du MSAS
Participatif
Inclusif

13

Grandes lignes du plan 2016-2020
Vision rl1J plan

LPsobjectifs /ctr;iti'giquPs)

Axes stratégiques et 1nt<>rvent1onsPrioritaires

Lesdomaines d'intervention pt les lignes d'actions prioritaires

les actions en détail pour chaque nrogramme et leur chronogramme

Lecadre ,.i., résultats

Lecadre de suivi évaluation/eésultats attendus/ reportage

LaBuda6tisation

Lesressources nécessaires (humaines, matérielles, financières, logistiques, etc)

Acquisitions/ réalisations: début, fin, cout.
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Grandes lignes du plan 2016-2020
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Modalités d'élaboration du plan

BUDGET
SYNTHESE BUDGETS DETAILLES PLAN STRATEGIQUE SRMNIA
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