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Un Peuple - Un But - Une Fol
Ministére de 1a Punction publique, du Travail
et des Relations avec les Institutions
Projet de déerel portant statut particulier
du cadre des fonctionnaires du {ravail

social

Rapport dep résentation

Le décret n94-562 du 2 juin 1994 portant création et organisation de I’Tcole nationale des
Travailleurs sociauX spécialisés modifié, notamment, pat le décret n°2004-1409 du 04

novembre 2004, propose des enseignements ganctionnés par

_ le dipiome d’Etat de médiateur familial et communautaire et le diplome d’Ftat de

Travailleur social pour le 19" cycle, classes a3l (baccalauréat ~lus trois ans d7études) ;
I bl 5 ]

- Je diplome supérieur en travail social pour l¢ second cycle, classé i Al (licence plus trois

ans d’études).

qi les sortants du 1 cycle spéeialisés on sducation surveillée disposent d’un COXpS avec
I*avapement du décret 1°2004-106 du 6 février 2004 modifiant le déeret n°77-928 du 27
octobre 1977 portant gtatut particuiier du cadre des Fonctionnaires de Ja justice, 1} n’en est pas
de méme pour ceux du 2™ cycle et les nombreux aulres agents de |’ Etat formés en matiére de
(ravail social dans des universités ou Stabligsements Sirangers dont les diplomes sont classés.

1 (e situation qui orée des frustrations au niveau des agents

il convient de remédier a ce
tg et qui ne perme: pas 5 I’ Administration de les utiliser a bon €3 cient. Ceci d’autant
un service du travail social spteialisé dans ia

HIETes
plus qu’il est question de la systématisation ¢
gestion des atlentes sociales des catégories dé favorisées.

[ e présent projet de décret est initié a cet effer. 11 porte «wstatul pasticulier du cadre des

Jes quatre corps de fonctionnaues

forclionnaires du iravail socialy qui va comporter

suivants . '

- «corps des conseillers en travail social», classé a A
en travail social », classe ¢ A
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_ «corps des consei

- «corps des meédiateurs familiaux et communaufames», clagsé a Bl ;
m -

- «corps des travailleurs sociaux spécialisés», classé 2 B
[l fixe, pour chacun de ces corps, la vocation, 1es modalités de recrutemen ot d*avancement et
envisage, pour les agents de PEtat qui auront, suivant le cas, obtent le diplome requis, le
reclassement 2 titre iransitoire dans le corps correspondant. [l en sera de méme pour les
1l 141 international dn College coopératif Province-

titulaires du diplome supérieur en travatl soci
f\l;es%\’[éﬁit-ﬂr‘-"anée d’ Aix-en- Province.

srojet de décrel.

Le Minisire de ia Fonction publigue, du Travall et des Relations

avec les Institutions
A /
Y Cam




“RppuBLIQUE DU SENEGAL
Un Peuple-Un But-Une "0l

Projet de déeret portant statut particulier
Ju cadre des fonctionnaires du travail

social

Le Président de la République,

Y u la Constitution en ses articles 43 et 67

Vu Ja loi n° 61-33 du 15 juin 1961 relative au statut général des fonctionnaires, modifice ;

Vu la loi n° 81-52 du 10 juillet 1981 portant codes des pensions civiles et militaires de
retraite, modifiée ;

Vvu le décret n°63-293 du 11 mai 1963 fixant le régime commun des concours prévus
pour 'admission dans los différents corps de fonctionnaires ;

Vu le décret n°69-179 du 18 février 1969 fixant I’age limite des candidats aux concours
professionnels dans 12 Fonction publique, modifi¢ par le décret n°2002 -266 du 6 mars
2002 ;

Vu le décret n® 71-669 du 29 juin 1971 fixant les dispositions communes applicables aux

© stagiaires visés par P article 26 dustatut général des fonctionnaires ;

Vu le décret n® 74-347 du 12 avril 1974 fixant le régime spécial applicable aux agents non
fonctionnaires de I’Etat, modifié ;

vu le décret i° 77-263 du 6 avril 1977 portant classement des écoles et établissements de
formation et certains concours de recrutement ;

Vu le décret n°92-1196 du 19 aott 1992 relatif au classement et aux indices
correspondant aux grades ou classes et échelons des corps de fonctionnaires de la
Fonction publique ;

Vu le décret n°94-562 du 2 juin 1994 portant création de 1’Ecole nationale des Travailleurs
sociaux spécialisés, modifié par le décret n°2004-1409 du 4 novembre 2004 ;

Vu le décret n°95-264 du 10 mars 1995 portant délégation de pouvoir du Président de la
République en matiére d’administration et de gestion du personnel ;

Vu I'avis du Conseil supérieur de Ja Fonction publique en sa séance du 3l mat 2011

Sur le rapport du Ministre de la Fonction publique, du Travail et des Relations avec les
[nstitutions,

Décreéte :
{es fonctionnaires du  travail social sont groupés dans un cadre unique

Article premidt.-
Ja loi n°61-33 du 15 juin 1961.

composé de quatre corps tels que définis par article 22 de

Le statut particulier de ce cadre est déterminé par les dispositions du présent décret.
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A1t1du 2.- Les corps du cadre des fonctionnaires du {ravail social, 1¢ piveau hiérarchique

auquel chacun dPeux est rattaché, 1es modalités de leur’ recrutement, leur classement indiciaire

sont déte rMInNes conformément au tableau suivant ¢

_—— [
Eecrutement Classement
indiciaire

‘
pellation des cOTPS Niveau

- hiérarchique il LB
conseillers en travail Al - thlon‘ac supérieur en travail social - 2020- 3837
social de .IEcole nationale des

Travailleurs ~ sociaux gpécialisés

(ENTSS) 5 '

_la maitrise de 60 crédits en {ravail
social des établissements Ou
universités canadiens, classée;

_ ou tout autre diplome  de la

spuuallte admis en équivalence.

maitrise  de 45 crédits en service

docial  des gtablissements  OU

| universités canadiens. classée ou

\ iout auntre diplome de la spécialit¢
| admis en équivalence.

"~ 1715-3600

conseillersen travail
social

-

| ‘ . U (v

médiateurs familiaux et Bl —%\—@l&nc ~ Tl de  médiateur | 1568- 3124
communautaires ' familial et communautaire  de
; \ \ PENTSS ou tout autre dipléme de
\ \ l la gpécialit 1id admisen sguivalence. |
S P e e TP _J_I——! |

ﬂ availleurs sociaux \ Bl diplome d’Etat de tavailleur social | 15 §-3124 |
| s €C‘91}S€a \ ]de PENTSS ou tout autre diplame |
\ ’ de la  spécialite admis en

- . \ L équivalence. l\ ll

l

| | O R

I SRS e

Les effectifs des fonctionnaires devant composer chacun des grades ou classes des quatre
‘:l

corps du cadre des fonctionnaires du trevail social sont fixes chaque année par arrété congcn,u
du Ministre chargé des FFinances, du Ministre chargé de 1*Action saciale et du Ministre chargé

de 1a Fonction publique.

TITRE PREMIER : CORPS DES CONSEILLERS EN TRAVAIL SOCIAL,
(MNiveau hiérarchique A)

Chapitre premier — Dispositions générales.

Article 3.- Les conseillers en iravailsocial exercent dans leur domaine de competences des
fonctions de contr 5le, d’encadren nent, de supervision et d’évaluation appliquées au domaine

social. 1ls sont :;pema;ement chargés de I'in \spection des services sociaux.

rticle 4.- La carriere des fonctionnaires app nt au corps des conseillers en travail bocial
conplmd cing grades ou classes et huit ech l ns confolmement aux dispositions du décret b

92- 1196 du 19 aofit 1992.




Les grades, classes, ¢chelons ¢t schelonnement indiciaire du corps qont détermines par le

tableau suivant :

(rades, classes, échelons Iichelonnement ind

TR e
conseiller en travail social de classe
exccpliu;mcllc 5 L
conseiller en ravail social de 19° classe
2¢ échelon
1¢ échelon B |

: 7 At
conseiller en travail social 2° classe:

2¢ échelon 3124
. e e 2
conseiller en travail social 3¢ classe !

2¢ échelon 2712

 1wechdon I - S

conseiller en {ravail social 4° classe : 7

2¢ échelon 2296
o 1wedheom - -
consciller en travail social stagiaire 2020

S I S e ——

r

Article 5.- A I"intérieur du corps €t sous réserve des décisions individuelles de nomination ou
4’ affectation qu peuvent exceptionnellement déroger a cetle regle, la subordination st établie
de grade & grade ou de classe & classe ; dans chaque grade ou classe, elle est établic d*échelon
3 échelon et dans chaque échelon elle résulte de Pancienneté.

Chapitre 2 - Recrutement.

Article 6.- Les conseillers en travail social sont recrutés parmi les titulaires :
- du diplome supérieur en {ravail social de |"Ecole nationale des Travailleurs sociaux
spécialisés ; -

- de la maitrise de 60 crédits en travail social des établissements Ou universités canadiens,
classée ;

_ ou de tout autre dipléme de la spécialité admis en équivalence.

Chapitre 3.~ Avancement.

Article 7.- |’ avancement de grade ou de classe a lieu au choix par inscription & un tableau

d’a\f.ancemen‘g_établi conformément aux dispositions du statut général des fonctionnalres.

Peuvent étre promus

- conseiiler en travail social de 3¢ classe 17 échelon, les conseillers en travail social de 4°
i PN .
classe qui comptent deux ans de services au 5% &chelon et quatre ans au minimum de services

effectifs dans le coIps -

onel B35




_ conseillers en travail social de 2° classe 1 ¢chelon, les conseillers en travail social de 3°
clagse qui complent deux ans de services au 7¢ ¢ehelon et huit ans minimum de serviees
effectifs dans le coTps _

_ conseiller en travail social de 17 classe 1¢ gchelon, les conseillers en (ravail social de 2°
clagse qui comptent trois ans de services au 9¢ éehelon et quatorze ans au minimum de
services effectifs dans le corps ; ‘
_ conseiller en travail social de classe exceptionnelle, les conseillers en travail social de 17°

classe qui comptent trois ans de service au 2t dchelon et seize ans au minimum de services
effectifs dans e corps.

Article_8.- L’avancement d’échelon est fonction de I'ancienneté. [e temps a passcr dans
chaque échelon est fixé a deux ans sauf en ce qui concerne les échelons du grade de conseiller
« ‘ , 3 : . &
en travail social de 2° classe et les échelons du grade de conseiller en travail social de 1%

classe ou il est de {rois ans.
TITRE 2

CORPS DES CONSEILLERS EN TRAVAIL SOCIAL
(Niveau hiérarchique A2)
Chapitre prc'micr — Dispositions générales.

Article 9.- Les conseillers en {ravail social exercent dans Jeur domaine de compétences des
fonctions de consell, d’expertise, d’orientation el d’accompagnement dans leur lieu
d’exercice.

Article 10.- La carriere des fonctionnaires appartenant au corps des conseillers en travail
social comprend cing grades ou classes et huit échelons conformément aux dispositions du
décret n°92-1196 du 19 aolit 1992. .

Les grades, classes, échelons et échelonnement indiciaire du corps sont déterminés par le
tableau suivant ©

i ey s
Grades, classes, échelons
.
conseiller en travail social de classe

3600

e}gceptimmelle :

o e
\conseiller on travail social de 15 classe : |
|- 20 échelon 3104 kl

1° échelon ' l 2899

o ermravail social 2% classe

&conseil 11 | |
| 2% échelon | 3040 1L
‘; 1% échelon N 2801 |
F&_Aseiller on travail social 3% classe : % _ %
1 2¢ échelon ! 2667 |
‘ ' échelon ] 2406 . |
| conseiller en travail social 4° classe: : 1
il ' 2¢ échelon 1 2097

| 1¢ échelon ] 1715

*iconseiller on travail social stagiaire 1 1715 j
\ : a

S

L.
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Article 11.- A Pintéricur du corps et sous reserve des décisions individuelles de nomination
ou d affectation qui peuvent exceptionnellement déroper i cette reple, la subordination esl
&tablie de grade & grade ou de classe a classe ; dans chaque grade ou classe, elle est établie

d’échelon a échelon ¢t dans chaque échelon elle résulte de 'ancienneté.
Chapitre 2. — Recrutement.

Article 12.- Les conseillers en travail social sont recrutés parmi les {itulaires d une maitrise de

45 crédits en service social des établissements ou universités canadiens, classée ou de toul
. A 7 @ —— : » ) |
autre diplome de la spec alité admis en ¢quivalence.

Chapitre 3. — Avancement.

Article 13.- Iavancement de grade ou de classe a lieu par inscription 4 un tableau
d’nvancement établi conformément aux dispositions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent étre promus : ,

_ conseiller en travail social de 3¢ classe 1% échelon, les conseiliers en travail social de 4°
classe qui comptent deux ans de services au 2° échelon et quatre ans au minimum de services
effectifs dans le corps ; :

_ conseiller en travail social de 9¢ classe 1€ échelon, les conseillers en travail social de 3°
classe qui comptent deux ans de services au 2° échelon et huit ans minimum de services
effectifs dans le corps ;

. conseiller en travail social de 19 classe 197 échelon, les conseillers en travail social
principaux de 2¢ classe qui comptent trois ans de service au 2° échelon gt quatorze ans &
minimum de services effectifs dans le corps ;

_ conseiller en travail social de classe exceptionnelle, les conseillers en travail social de 1
classe qui compient trois ans de service au 2¢ échelon et seize ans au minimum de services
effectifs dans le corps.

ere

Article 14.- L’avancement d’échelon est fonction de ’ancienneté. Te temps a passer dans
chaque échelon est fxé A denx ans sauf en ce qui concerne les échelons du grade de conseiller
en travail social de 2° classe et les échelons du grade de conseiller en travail social de 1°°
classe ot il est de trois ans.

: TITRE 3

CORPS DES MEDIATEURS FAMILIAUX ET COMMUNAUTAIRES

Chapitre premier. - Dispositions générales.

Article 15.- .les médiateurs familiaux et communautaires exercent dans leur domaine de
————— -

compétence v€s fonctions de :
_ prévention de la violence dans les familles et Jes communauteés ;
- réduction des difficultés familiales incluant la violence domestique ;

- gestion des conflits et des difficultés elationnelles au sein des familles et des communautés.

Article 16.- La carriere des fonctionnaires appartenant au corps des médiateurs familiaux et
communautaires comprend cing grades et huit échelons, conformément aux dispositions du
décret n° 92-1196 du 19 ao(t 1992.



" . e

Les prades, classes, éehelons et ¢ehelonnement indiciaire du corps sont déterminés par le
tablcau survant .

B Llulonmmcnl mdwmm,

médiateur familial et u)mmunaumu de

classe exceptionnelle 3124
e — e p——
m_édiateur familial et communautaire de
15 classe
2¢ échelon 2021
1" échelon T2
e o e ———
qum&eur familial et commun autaire dc Do
classe :
2¢ échelon 2491
1€ chelon 2356
S S r s i e R
médiateur familial et Lommumutm de 3¢
classe : . 2200
2% échelon
2010

1% échelon

R N . _

| médiateur familial et communautaire de 4° | ‘
classe : i x
\ 2¢ échelon “ 1825 \
i
1“ échelon | 1568 \
|
|
| |
- e P— R
\ sédiateur familial et communautaire T 4\
| stagiaire : l 1568 '
\L | |
‘ y [ S

Amv e 17.- A Dintérieur du corps et sous réserve des décisions individuelles de nomination .
ou d’affectation gui peuvent exceptionnellement déroger a cette régle, la subordination est
établie de grade a grade ou de classe a classe ; dans chaque grade ou classe, elle est étabiie
d>échelon & échelon et dans chaque échelon elle résulte de I’ ancienneté.

~ P
: Chapitre 2. - Recrutement.
Article 18.- Les meédiateurs familiaux et communautaires sont recrutés pa rmi les ti 11"%1'35 du

diplome d’Etat de médiateur familial et communautaire de I’ Ecole nationale des Travailleurs
sociaux spécialisés ou de tout autre diplome de la spécialité admis en équivalence.
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Chapitre 3. — Avancement.

Article 19.- 1.7avancement de grade ou de classc @ Jjeu par inscription 3 un tableau

dravancement &tabli conformément qux dispositions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent &tre promus -

- meédiateur familial et communautaire de 3¢ classe 17 &chelon, les médiateurs familiauX et
communautaires Je 4° classe qui comptent deux ans de service au 7¢ échelon et quatre ans au
inimum de services effectifs dans le corps »

- médiateur familial et communautaire de 2° classe 1% échelon, les médiateurs familiaux et
communautaires de 3° classe qui comptent deux ans de service au 2¢ échelon et huit ans au
minimum de services effectifs dans le cOIps ; '

- médiateur familial et communautaire de T asst e échelon, les médiateurs familiaux et
communautaires de 18 classe qui comptent {rois ans de services au ¢ ¢chelon et seize ans au
minimum de services effectifs dans le corps s .

- médiateur familial et communautaire de classe exceptionnelle, les médiateurs familiaux et
communautaires de 18 classe qui comptent trois ans de services au ¢ gchelon et seize ans ad
minimum de services effectifs dans le corps.

Article 20.- I,7avancement d’échelon est fonction de Pancienneté. Le temps a passer dans
chaque échelon et fixé & dewx ans sauf en ce qui COD cerne les échelons du grade de médiateur

familial et communautaire de 2° classe et lex ¢chelons du grade de médiatenr famitial et
communautaire de 1€ classe ol il est de {rois ans.

TITRE 4
CORPS DES TR}\VAILLEURS SOCIAUX SPECIALISES

Chapitre premier. — Dispositions générales.

Article 21.- 1es Travailleurs sociaux spécialises exercent dans leur domaine de compétence
des fonctions
- de protection des droits de ’enfant, de prévention, 4’ éducation de 1’adolescent en situation
de vulnérabilité ; : ‘
_ d’accompagnement des populaﬁons dans la conception, la mise en ceuvre et 1*&valuation de
Jeurs projets de développement;

a’&valuation du handicap; -d’ adaptation €t de réadaptation socio- professimmelle des
personnes a 2s0ins spéciaux. o

9. La carricre des _fonctionnaires appartenant auv corps des travailleurs soclaux

A

™~

Article 22
pécialisés comprend cing grades et huit échelons, conformément aux dispositions du déeret

s

7° 92-1196 du 10 aofit 1992.

2]
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Les grades, classes, échelons ol échelonnement indiciaire du corps sont délermings par le

} .
tableau swvant

FEchelonnement ingiciaire

Grades, classcs, éehelons

de  classe

spécialisé

travailleur social
exceptionnelle : ",
availleur social spécialisé de 17 classe :
20 échelon
1° échelon

L e

ravailleur social spécialise 2% classe : ‘
2° échelon
1% échelon -

T N e o

fravailleur social spécialisé 3° classe -
e 2° échelon

b er s

‘ 1% échelon

: —‘-.———-—%___._._—r——————-——‘*——f——-—-—
availleur social spécialise 4% classe:

2¢ échelon

1" échelon

1
\

T S ;
ravailleur sodial spécialisé stagiaire
e '

S e e

1

——————————

10ns individuelles de nomination
ament déroger a cefte reple, la subordination est
2

Article 23.- A Pintérieur du corps el 50u5 réserve des décis
ou daffectation qui peuvent exceptionnelle
établie de grade & grade ou de classe 4 classe ; dans chaque ct

échelon et dans chaque schelon elle résulte de ’ancienneté.

asse, elle est éiablie d’échelon &

Chapitre 2. - Recrutemesnt.
Article 24.- les travailleurs sociaux spécialisés sont recrutés parmi 1es titulaires du diplome
d’Etat de traveiileur social de ’Ecole nationale des Travailleurs sociauX spécialisés ou de tout
autre diplome ce la spécialité admis en équivalence.

Chapitre 3. — Avancement.

Article 25.-- L avancem nt de grade ou de- classe a lieu par inscription a un tablean

4’ avancemernit établl conformément aux dispositions du statut général des fonctionnaires.

Peuvent &lre promus .
_ travailleur social spéaialisé de 3° classe ™= &k
classe qui comptent deux ans de service au ¢ échelon et quatre ans att mi
offectifs dans le corps ; ' )
_ travailleur social spécialisé de ¢ classe 1% échelon, les fravailleurs sociaux spécialisés de 37
classe qul comptent deux ans de service au 7&me gchelon et fuit ans au minimum de-service

effectifs dans le corps s

clon, les travailleurs sociaux spécialisés de 47
nimum de services




